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_Medellin-,~_1 _3: _c_l_e diciemb:l‘e_lfdé_.ZO_Z’l';:: _ .

“Por medio de la cual se crea eI Comité de Segurldad Vial y reglamenta sus
e - funciones.”

La Contralora General de Medellm en uso de sus facultades. constltumonales y legales
y en especial las conferidas en el articulo 272 de la Carta Politica, ¢l Decreto 403 de
2020, los Acuerdos y 087 y 088 de 2018 y la Resolucion 150 de 2021.

territoriales vigilan- y controlan la gestlon fi scal de los departamentos distritos,
municipios y demas ‘entidades del orden territorial, asi .como a los demés sujetos de
control dentro de su- respectlva Jurtsd|c01on en relacién.con los recursos endégenos
y las contnbumones paraﬂscales segun el orden al que pertenezcan de acuerdo con
en forma concurrente con la Contralorla Generai dela Republlca de conformidad con
lo dispuesto en el presente Decreto Ley y en las. dlsposmaones que lo reglamenten,
moadifiguen o sustituyan. :

Que dentro de las funciones del Contralor dé Medellin, esta la de dictar y ejecutar
actos administrativos para el funcionamiento ‘administrativo y fiscal del Ente
Controlador, ejercer la ordenaCIon deE gasto y delegarla mediante actos
administrativos. : R R

Que la Ley 1503 'de 2011 “Por la -cual se promueve la formacién de habitos,
comportamientos y conductas seguros en la via:y se dictan otras disposiciones”,
modificada porla Ley:2050 de 2020, trae dlspOS|C|ones en seguridad vial y transito,
para la consolidacion y dlquIon de los PESV.

Que el articulo 12 de Ea Ley 1503 de 2011, reglamentada por eI Decreto 2851 de 2013
y la Resolucion 1565 de 2014 del Ministerio de Transporte, establece que toda
entidad, organizacion o empresa del sector publico o-privado que para cumplir sus
fines misionales o en el desarrollo de sus actividades posea, fabrique, ensamble,
comercialice, contrate, o administre. flotas de vehiculos automotores o no
automotores superiores a diez (10) unidades, o contrate:o. administre personal de
conductores; debe disefiar un Plan Estratégico de Segurldad Vial que dé
cumplimiento al objeto de esta norma. _

Que el decreto Unico reglamentario del Sector Tra'hépo'rte Deéfétb 1079 de 2015,
mediante el cual se compila el Decreto 2851 de 2013, en su articulo 311 dispone que
las entidades plblicas o prlvadas deben adecuarse a Ios laneamlentos estabiemdos
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en el Plan Nacional de Seguridad Vial, adaptandolos a las caracteristicas propias de
cada empresa centidad. ~~ 7 - .

Que l2 Resolucion 1565 de 6 de junio de 2014 del Ministerio de Transporte, mediante
la cual se expide la Guia metodoldgica para fa elaboracion del Plan Estratégico de
Seguridad Vial, determina la conformacion del Comité de seguridad vial, cuyo
objetivo sera plantear, disefiar, implementar y medir las-acciones que permitan
generar conciencia entre el personal y lograr objetivos a favor de la seguridad vial en
la entidad y la vida cotidiana de sus integrantes. :

Que el articulo 32 de la .Resolucion 0312 de 2019 .por la cual se definen los
Estandares Minimos del Sisterna de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo para
empleadores y contratantes, determina que “todo-empleador y contratante que se
encuentre obligado a implementar un:Plan Estratégico de Seguridad Vial debera
articularlo con el Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo”.

Que el Decreto 2106 del 22 de noviembre de 2019, por el cual se dictan normas para
simplificar, suprimir y reformar tramites, procesos 'y procedimientos innecesarios
existentes en la Administracion Publica, en su articulo 110 Disefio, implementacién
y verificacion del plan estratégico de seguridad vial. determina “en ningun caso el
Plan estratégico de Seguridad Vial requerira aval para su implementacion”.

Que el Decreto 1252 del 12 de octubre de 2021 en su articulo 2.3.2.3.2. Define que
las entidades, organizaciones o empresas del sector publico o privado... “deberan
disefiar e implementar su Plan Estratégico de Seguridad Vial de acuerdo con su
misionalidad y tamafio, asi mismo deberan articulario con su Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST, segtin lo'establecido en Ia metodologia de
Diserio, Implementacién y Verificacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial, que
adopte el Ministerio .de Transporte’. AR

Que mediante Acta de Mesa de Trabajo 03 del 31 de j_u_[io" de 2018, se conformd el
Comité de Seguridad Vial de la Contraloria General de:Medellin.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Creacidn y objeto del Comité de Seguridad Vial. Crear el Comité de
Seguridad Vial de la Contraloria General de Medellin, el cual tendra como objeto
plantear, disefiar, implementar y medir las acciones que permitan generar conciencia
entre el personal y el logro de los objetivos en materia de seguridad vial'en la entidad,

y en la vida cotidiana de sus funcionarios. -
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Este comité orientaré,qdis’eﬁaré; definira, programaray g_eStionaré todos los aspectos
necesarios para la puesta en marcha del Plan Estratégico de Seguridad Vial -PESV-
¥y sera un escenario para Ia planeacmn eJecucmn promocmn y segu|m|ento de las
distintas fases del plan s

Articulo 2. Conformamon. El Comité de Segurldad Vlal de Ia ‘Contraloria General
de Medellin estara mtegrado por I

o El Director Admlnlstratlvo de TaIento Humano qwen lo preende
e Ellefedela Of icina Asesora de F’laneacnon

 E! Director Admlnlstratlvo de Recursos F|3|cos y Fmanc&eros quien sera el
secretario tecnlco del Comlte R EN R :

Paragrafo 1. Para el cumpllmlento de Ias funmones los integrantes del Comitég,
podran estar acompanados del personal de'sus dependenmas gue requieran,

Paragrafo 2: Podran asistir como invitados aquellos funcionarios o particulares que
requiera el Comité, de acuerdo al tema tratado en las sesiones correspondientes.

Articulo 3. Funciones del Comité de Seguridad Vial.

1. Revisar y analizar los resultados obtenidos del diagnostico-del estado actual de la
seguridad vial en la entidad, para plantear Ias acciones a ejecutar, previa
identificacion de los Tiesgos. :

2. ldentificar los factores de resgo y establecer un plan de accion para cada uno de
ellos.

3. Formular y mantener actualizada la Politica de Segurldad Vial, llevarla ante el
Consejo de Direccion para su aprobacién, y posterlormente divulgaria.

4. Formular, aprobar, hacer seguimiento a la ejecucion y evaluar el Plan Estratégico
de Seguridad Vial -PESV con su respectivo cronograma de actividades a realizar
en cada vigencia.

5. Definir los programas de capacitacion a desarrollar por la entadad en lo referente
al tema de seguridad vial y los distintos actores del plan. =

6. Gestionar los recursos (econdémicos, humanos, entre otros) requeridos para la
implementacién de las diferentes acciones que se propongan. '5 3

Articulo 4. Actas de las reuniones. Las recomendacmnes decisiones y demas
actuaciones del Comité de Seguridad Vial, 'constaran en actas numeradas
consecutivamente, suscritas por el Presidente y el Secretario Técnico. De igual
manera, los estudios y/o documentos técnicos necesarios que _soporten_ las
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recomendaciones y demsmnes se anexaran al acta correspondlente y haran parte
integral de lamisma. .= i
Paragrafo. El Comité se reuniré Epor lo menos cuatro (4) veces al afio; 0 cuando sea
necesario, de manera presencial, virtual o mixta, de-acuerdo a las funciones definidas.

Articulo 5. Funciones de la Secretaria Técnica.

A) Elaborar las actas de las reuniones y remititla a Ios tntegrantes del Comité que
asistieron a la reunion, para su-revisidn, ajuste y. aprobacmﬂ de la misma. Una vez
culminado este tramite se entendera aprobada el acta y debera proceder a diligenciar
las firmas autégrafas del Presidente y el Secretario Tecmco del Comité. Sin necesidad
de ser suscritas por todos Ios mtegrantes del comlte

B) Dar traslado de !as actas f rmadas con sus respectlvos anexos a las secretarias de
cada dependencia para custodla de los expedientes fisicos y radicacion en el
expediente digitalizado. de ‘Mercurio, de acuerdo a las Tablas de Retencién
Documentai -TRD de la entidad;’ qunenes ademas, dlllgenmaran el Modelo MG-GE-
GD-012 indice de control en Ias carpetas fisicas, y deberan, a su vez, acatar los
lineamientos que emita Gestién Documental para Ia dispos;cmn final de las actas.

C) La citacién a los comités se realiza por corfec electronlco institucional, el cual
debera respaldarse en el expediente creado en: eI Gestor Documental Mercurio, del
comité respectivo.

Articulo 6. Pubhcacmn Remitir a la Oflcma Asesora de Comunicaciones para que
sea publicada la presente Resolucmn enla lntranet y en el sitio web de la Contraloria
General de Medel!m :

Articulo 7. V:gencra La _presente Resoluc;on r[ge a part;r de |la fecha de su
expedicion. BT :

Dada en Medellin, el 13 de diciembre d’e"2'02"1_

PUBLEQUEsg Y COMPLASE. -

DIANA'CAROLINA TORRES GARCIA
Contralora General de Medellm
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